
 
Министерство науки и высшего образования Российской Федерации 

Южно-Уральский государственный университет 

О Б Я З А Т Е Л Ь С Т В О 

о неразглашении конфиденциальной информации 

Я,  , 
(фамилия, имя, отчество) 

работник   
(наименование подразделения) 

 

ОБЯЗУЮСЬ: 
1) не разглашать сведения, составляющие конфиденциальную информацию, которая мне 

будет доверена или станет известна во время работы; 

2) не передавать третьим лицам и не раскрывать публично сведения, составляющие 

конфиденциальную информацию, без согласия проректора, курирующего структурное 

подразделение; 

3) выполнять относящиеся ко мне требования приказов и инструкций по обеспечению 

сохранности конфиденциальной информации; 

4) в случае попытки посторонних лиц получить от меня сведения о конфиденциальной 

информации немедленно сообщить проректору, курирующему структурное 

подразделение; 

5) не использовать знание конфиденциальной информации для занятий любой 

деятельностью, которая в качестве конкурентного действия может нанести ущерб 

университету; 

6) в случае моего увольнения все материальные носители, содержащие конфиденциальную 

информацию, которые находились в моем распоряжении передать непосредственному 

руководителю; 

7) об утрате или недостаче носителей конфиденциальной информации, удостоверений, 

пропусков, ключей от режимных помещений, хранилищ, сейфов (металлических шкафов), 

личных печатей и о других фактах, которые могут привести к разглашению 

конфиденциальной информации, а также о причинах и условиях возможной утечки 

сведений, немедленно сообщать проректору, курирующему структурное подразделение. 

 

Подтверждаю, что ознакомлен(а) с Положением о политике в отношении обработки 

персональных данных в Южно-Уральском государственном университете. До моего сведения 

доведены с разъяснениями соответствующие положения по обеспечению сохранности 

конфиденциальной информации университета, в том числе – «Перечень типовых рабочих мест 

и прав доступа корпоративной информационно-аналитической системы «Универис», 

Инструкция «Получение доступа к модулям корпоративной информационно-аналитической 

системы «Универис». 

Мне известно, что нарушение этих положений может повлечь дисциплинарную, 

уголовную, административную, гражданско-правовую или иную ответственность в 

соответствии с законодательством РФ, в виде лишения свободы, денежного штрафа, 

обязанности по возмещению ущерба (убытков, упущенной выгоды) и т. п. 
 

 

Работник    
   

 (Подпись) (И.О. Фамилия) 

 


